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Gorica staklo d.o.o. specijalizirano je za oblikovanje i obradu ravnog stakla, proizvodnju i prodaju
proizvoda od stakla te distribuciju staklarskog repromaterijala, alata i strojeva.

Kao tvrtka s tradicijom koja seZe od 1969. godine, svoju dugogodi$nju prisutnost na trzistu gradimo na
strunosti, kvaliteti proizvoda i usluga te stalnim ulaganjima u modernizaciju proizvodnih procesa i
infrastrukture. Razvoj drustva temelji se na dugoroéno odrZivom poslovanju, partnerskom odnosu s
kupcima i dobavljatima, kao i konstantnom prilagodavanju potrebama tr#i$ta. Predani smo
ispunjavanju zahtjeva i ocekivanja kupaca, jacanju povjerenja te poveéanju zadovoljstva svih
zainteresiranih strana.

Danas smo medu vodedim hrvatskim tvrtkama u staklarskoj industriji, jasno usmjereni prema
povecanju proizvodnih kapaciteta, digitalizaciji procesa, automatizaciji proizvodnje i implementaciji
naprednih tehnoloskih rjesenja.

S ciljem podizanja organizacijske uéinkovitosti i standarda poslovanja, poslovne procese uskladili smo
sa zakonskim i regulatornim zahtjevima te zahtjevima medunarodnih normi ISO 9001, ISO 50001, 1SO
14001 i ISO 45001. Integrirani sustav upravljanja kvalitetom, energijom, okolisem te zastitom zdravlja
i sigurnosti na radu omogucuje nam stabilnu, sigurnu, energetski udinkovitu i ekoloki odgovornu
proizvodnju.

Poseban naglasak stavljamo na razvoj visokokvalitetnih i funkcionalnih staklarskih riesenja koja
zadovoljavaju najvide tehnicke, sigurnosne i estetske standarde u podruéju arhitekture, interijera i
industrijske primjene. U proizvodnim procesima primjenjujemo suvremene tehnologije obrade stakla,
uklju¢ujuéi preciznu CNC obradu, kaljenje, laminiranje, digitalni tisak i proizvodnju termoizolacijskih
stakala s visokim energetskim svojstvima.

Istodobno odgovorno upravljamo okolisnim aspektima, provodimo mjere racionalnog koristenja
energije i sirovina, smanjujemo negativan utjecaj na okolis te unapredujemo standarde zastite zdravlja
i sigurnosti zaposlenika. Osobitu vaZnost pridajemo stvaranju sigurnog, zdravog i poticajnog radnog
okruZenja, kao i kontinuiranom struénom usavr3avanju zaposlenika. Optimizacijom poslovnog modela,
sustavnim odrZavanjem i ve¢im udjelom obnovljivih izvora energije doprinosimo poveéanju energetske
utinkovitosti.

Na3 sustav upravljanja temelji se na nacelu trajnog pobolj3avanja, inovativnosti i operativne izvrsnosti.
Redovito postavljamo ambiciozne, ali ostvarive i mjerljive ciljeve te pratimo njihovu realizaciju.
Takoder osiguravamo potrebne resurse za daljnji razvoj poslovanja, tehnolo3ki napredak i odrzivi rast
drustva.

Takvim pristupom Zelimo dodatno ugvrstiti svoju trZisnu poziciju i kontinuirano razvijati prepoznatljiv
hrvatski industrijski brend s tendencijom daljnjeg Sirenja poslovnih aktivnosti na medunarodnom
trzistu.

U skladu s nasim sustavom upravljanja, Politika kvalitete, energije, okoli3a te zastite zdravlja i sigurnosti
na radu dostupna je svim zaposlenicima i relevantnim zainteresiranim stranama, a redovito se
preispituje radi osiguravanja njezine stalne primjerenosti i djelotvornosti.
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